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FORTBILDUNGEN
für pädagogische Fachkräfte

„Wer Kinder begleitet, braucht selbst gute Begleitung.“

Fortbildung bedeutet Wissensgewinnung, als auch Stärkung, Austausch und 
neue Perspektiven. Wir freuen uns, wenn wir Sie auf Ihrem pädagogischen Weg 
unterstützen dürfen.
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ÜBER UNS

Unsere Fortbildungen und Workshops sind Teil unserer übergeordneten Haltung.

Wir begleiten Kinder, Familien und Fachkräfte ganzheitlich 
und bedürfnisorientiert, um individuelle Entwicklung, 

Wachstum und Teilhabe zu ermöglichen.

Wir möchten pädagogische Fachkräfte sowohl fachlich weiterbilden als auch ihre 
wertvolle Arbeit stärken. Denn wer Kinder und Familien begleitet, trägt Verantwortung 
für die Zukunft – und verdient Raum zur Reflexion, Inspiration und Weiterentwicklung.

Unsere Vision ist eine wertschätzende Gesellschaft, in der jeder Mensch sich entfalten 
und selbstbestimmt leben kann.

Danke

Steffi Damböck 
Leitung Bildung

WILLKOMMEN

Liebe Fachkräfte,

pädagogische Arbeit ist Beziehungsarbeit – herausfordernd, verantwortungsvoll und 
zugleich eine der sinnstiftendsten Aufgaben unserer Gesellschaft. Wer mit Kindern 
arbeitet, gestaltet Zukunft. Gerade deshalb braucht es Räume für fachlichen Austausch, 
neue Impulse und eine regelmäßige Reflexion des eigenen Handelns.

Der Familienfachdienst versteht sich als verlässlicher Partner für pädagogische 
Fachkräfte – insbesondere in Kindertageseinrichtungen, heilpädagogischen Gruppen, 
Einrichtungen der Jugendhilfe und angrenzenden Arbeitsfeldern. In unserer täglichen 
Arbeit begleiten wir Kinder, Familien und Fachkräfte ganzheitlich und mit einem 
offenen Blick für individuelle Bedürfnisse. Unsere Haltung ist geprägt von dem tiefen 
Vertrauen, dass Entwicklung möglich ist – wenn Menschen sich sicher, wertgeschätzt 
und professionell begleitet fühlen.

Diese Haltung spiegelt sich auch in unserem Fortbildungsangebot wider. Es geht 
uns sowohl um Wissensvermittlung, als auch um die gezielte Bearbeitung konkreter 
Themen, um  Fachkräfte zu stärken, Orientierung zu geben und praxisnahe 
Unterstützung zu bieten. Unsere Themen entstehen aus dem echten Bedarf vor Ort. 
Wir greifen aktuelle Entwicklungen auf und bieten Raum für Austausch, Reflexion und 
gemeinsames fachliches Weiterdenken.

Neben klassischen Seminaren sind maßgeschneiderte Inhouse-Angebote ein zentraler 
Bestandteil unseres Programms. Sie ermöglichen nicht nur die gezielte Bearbeitung 
konkreter Themen, sondern fördern auch den Zusammenhalt im Team und ein 
gemeinsames Verständnis für professionelle pädagogische Arbeit.

Unsere Referentinnen und Referenten bringen langjährige Praxiserfahrung mit, 
kennen die Realität im pädagogischen Alltag – und gestalten Fortbildungen mit 
hoher Fachlichkeit, aber immer mit einem klaren Bezug zur Praxis. Qualität ist uns 
wichtig – inhaltlich, methodisch und im Umgang mit den Menschen, die wir begleiten.

Wir verstehen uns als Dienstleister für pädagogische Fachkräfte: ansprechbar, 
verlässlich, flexibel. Ihre Fragen und Rückmeldungen fließen kontinuierlich in die 
Gestaltung unseres Programms ein – denn gute Fortbildung entsteht im Dialog.

Wir laden Sie herzlich ein, unser Fortbildungsangebot zu entdecken – und freuen uns, 
Sie auf Ihrem beruflichen Weg zu begleiten.

Mit herzlichen Grüßen

Daniela Kiebert 
Geschäftsführung
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INHALTSVERZEICHNIS

Themen

01.  „Ein Schiffchen verlässt den sicheren Hafen“	 Seite 6

02.  „Kinderschutz ohne Angst – aber mit Haltung“	 Seite 7

03.  „Elterngespräche zielgerichtet führen“	 Seite 8

04.  „Einführung in die systemische Pädagogik“	 Seite 9

Informatives

Schon neugierig auf 2026?	 Seite 10

Fortbildungen bei Ihnen vor Ort – individuell & praxisnah	 Seite 11

ORGANISATORISCHES UND 
ANMELDEBEDINGUNGEN

Anmeldung
Die Anmeldung zu unseren Fortbildungen erfolgt schriftlich per E-Mail an  
anfrage@familienfachdienst.de.

Bitte geben Sie in Ihrer E-Mail folgende Informationen an:

•	 Ihren vollständigen Namen
•	 Ihren Berufstitel
•	 Ihre Einrichtung 
•	 Und die Nummer der gewünschten Fortbildung

Mit der Anmeldung erkennen Sie die Teilnahmebedingungen an. Sie erhalten eine 
Anmeldebestätigung per E-Mail.

Teilnahmegebühr
Die Teilnahmegebühr ist nach Erhalt der Rechnung innerhalb von 14 Tagen zu 
überweisen. In der Gebühr sind Veranstaltungsunterlagen und ggf. Pausengetränke 
enthalten. Fahrt- und Übernachtungskosten sind von den Teilnehmenden selbst zu 
tragen.

Rücktritt
Ein Rücktritt von der Anmeldung ist bis 4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn kostenfrei 
möglich. Bei späterem Rücktritt wird die volle Teilnahmegebühr fällig, es sei denn, es 
wird eine Ersatzperson gestellt. Ein Rücktritt muss schriftlich erfolgen.

Absage durch den Veranstalter
Sollte eine Fortbildung aus organisatorischen Gründen (z. B. Krankheit der Referentin, 
zu geringe Teilnehmendenzahl) abgesagt werden müssen, werden bereits gezahlte 
Teilnahmegebühren vollständig zurückerstattet. Weitergehende Ansprüche bestehen 
nicht.

Teilnahmebescheinigung
Nach erfolgreicher Teilnahme erhalten Sie eine Teilnahmebescheinigung.
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02.  „KINDERSCHUTZ OHNE 
ANGST – ABER MIT HALTUNG“

Zwischen Nähe, Verantwortung und klaren Grenzen

Beschreibung
Dieses Seminar gibt Orientierung: Was ist erlaubt, was ist wichtig – und wo liegen 
Grauzonen, in denen Teams gemeinsam Haltung entwickeln müssen?

Mit Raum in dem Unsicherheit benannt werden dürfen, praktischen Beispielen und 
einer fachlich fundierten Auseinandersetzung mit Nähe, Berührung, Schweigepflicht 
und Meldepflicht. Ziel ist nicht die perfekte Lösung – sondern mehr Sicherheit im 
Handeln.

Inhalte
•	 Was macht gute Kinderschutzarbeit in der Kita aus?
•	 Zwischen Nähe und professioneller Distanz – Orientierung im Alltag
•	 Umgang mit Unsicherheit: Was tun bei einem „komischen Gefühl“?
•	 Kommunikation im Team: Ansprechen, Zuhören, Verantwortung teilen
•	 Elternarbeit mit Fingerspitzengefühl: Wie gelingt ein wertschätzender Dialog bei 

sensiblen Themen?
•	 Grenzen und Möglichkeiten im pädagogischen Alltag – auch bei Belastung
•	 Reflexion der eigenen Haltung: Welche Rolle habe ich im Schutzkonzept?

Zielgruppe
Pädagogische Fachkräfte in Kindertageseinrichtungen, die ihre Praxis im Bereich 
Kinderschutz vertiefen, reflektieren und mit neuer Sicherheit gestalten möchten. Ideal 
für Teams oder Einzelpersonen, unabhängig von der Berufserfahrung.

Wann:	 Dienstag 25.11.2025

	 Von 9.00 Uhr bis 15.00 Uhr

Wo:	 Familienfachdienst, Pfeffenhausen

Kosten:	 160 €

Hinweis:
Dieses Seminar verzichtet bewusst auf die Vermittlung gesetzlicher Grundlagen und 
richtet sich an Fachkräfte, die ihre Handlungskompetenz im sozialen und emotionalen 
Bereich stärken möchten – mit Blick auf echte Praxisnähe und eine tragfähige 
Teamkultur.

01.  „EIN SCHIFFCHEN VERLÄSST 
DEN SICHEREN HAFEN“

Autonomiephase bei Kleinkindern

Beschreibung
Die Autonomiephase ist eine wichtige Entwicklungszeit im Kleinkindalter, in der 
Kinder lernen, eigene Entscheidungen zu treffen und ihren Willen auszudrücken – oft 
begleitet von Trotz und starken Gefühlen.

Wir widmen uns den entwicklungspsychologischen Grundlagen, typische 
Verhaltensweisen und pädagogischen Handlungsstratogien zur professionellen 
Begleitung dieser sensiblen Phase.

Inhalte
•	 Entwicklungsmeilensteine
•	 Funktion der Autonomiephase
•	 Notfallstrategien und schnelle Hilfen
•	 achtsame Kommunikation
•	 präventive und partizipierende Haltung

Zielgruppe
Pädagogische Fachkräfte die mit den jüngsten Kindern arbeiten, insbesondere in der 
Krippe, Tagespflege oder altersgemischte Gruppen

Wann:	 Dienstag, 28.10.2025

	 Von 9.00 Uhr bis 15.00 Uhr

Wo:	 Familienfachdienst, Pfeffenhausen

Kosten:	 160 €
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04.  „EINFÜHRUNG IN DIE SYSTEMISCHE 
PÄDAGOGIK“ 

Kreative Interventionen im Kindergartenalltag

Beschreibung
Wir nutzen den Tag und schaffen uns einen praxisnahen Zugang zur systemischen 
Pädagogik.

„Probleme entstehen nicht in Menschen, sondern in Beziehungen“
Steve de Shazer

Im Zentrum stehen kreative Methoden, mit denen pädagogische Fachkräfte Kinder 
stärken, Beziehungen bewusst gestalten und den Alltag lösungsorientiert begleiten 
können.

Inhalte
•	 Systemisches Denken: Haltung, Perspektivwechsel, Ressourcenblick
•	 Bindung und Beziehung
•	 Kreative Impulse mit Symbolen, Spielen & Geschichten
•	 Systemische Mini-Interventionen für Gruppen- und Einzelsituationen
•	 Gesprächsführung mit systemischer Haltung
•	 Praktische Übungen zur Anwendung im Kita-Alltag

Zielgruppe
Pädagogische Fachkräfte in Kita, Hort, Schule und Jugendhilfe, die Interesse am 
systemischen Ansatz haben und kreative Methoden für ihren pädagogischen Alltag 
möchten

Wann:	 Dienstag 21.2.2026

	 Von 9.00 Uhr bis 15.00 Uhr

Wo:	 Familienfachdienst, Pfeffenhausen

Kosten:	 160 €

03.  „ELTERNGESPRÄCHE ZIELGERICHTET 
FÜHREN“

Kommunikation auf Augenhöhe im pädagogischen Alltag

Beschreibung
Elterngespräche gehören zum pädagogischen Alltag – und sind zugleich eine 
Schlüsselstelle für gelingende Zusammenarbeit. Doch nicht jedes Gespräch verläuft 
klar, lösungsorientiert oder fachlich. In diesem Workshop erarbeiten wir, wie 
Elterngespräche gut vorbereitet, strukturiert und zielgerichtet geführt werden können 
– auch in herausfordernden Situationen.

Inhalte
•	 Gesprächsführung mit Klarheit, Struktur und Empathie
•	 Zielorientierung und Transparenz im Gespräch
•	 Umgang mit schwierigen Themen und emotionalen Reaktionen
•	 Aktives Zuhören, Ich-Botschaften und wertschätzende Kommunikation
•	 Praktische Gesprächsleitfäden und Übungen aus dem pädagogischen Alltag

Zielgruppe
Pädagogische Fachkräfte in Kita, Hort, Schule und Jugendhilfe, die ihre 
Gesprächskompetenz im Kontakt mit Eltern stärken möchten.

Wann:	 Dienstag 28.1.2026

	 Von 9.00 Uhr bis 15.00 Uhr

Wo:	 Familienfachdienst, Pfeffenhausen

Kosten:	 160 €
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FORTBILDUNGEN BEI IHNEN VOR ORT – 
INDIVIDUELL & PRAXISNAH

Neben unseren offenen Fortbildungen bieten wir auch Inhouse-Workshops direkt bei 
Ihnen in der Einrichtung an.

Ob Teamtage, Fallbesprechungen oder gezielte Themenschwerpunkte – gemeinsam 
entwickeln wir Fortbildungen, die zu Ihrem Team und Ihrem Alltag passen.

Bringen Sie gerne eigene Themenvorschläge ein!
Wir orientieren uns an Ihrem konkreten Bedarf und gestalten die Inhalte passgenau – 
praxisnah, interaktiv und mit fundierter Fachlichkeit.

Mögliche Themenfelder:
•	 „Veränderungen gestalten“ – Resilienz und Feinfühligkeit im Fokus 
•	 „Inklusion rockt, wenn man weiß wie“
•	 „Umgang mit herausfordernden Verhalten“ – Lösungsstrategien mit Herz und 

Humor
•	 Teamprozesse und Kommunikation
•	 … oder Ihre ganz individuellen Anliegen

Interesse?
Wir beraten Sie gerne persönlich – kontaktieren Sie uns unter:

📧 anfrage@familienfachdienst.de

Themenvorschläge für Ihre Inhousefortbildung 

Themen, individuell gestaltet, auf Ihre Einrichtung zugeschnitten

SCHON NEUGIERIG AUF 2026?

Auch im kommenden Jahr dürfen Sie sich auf ein vielfältiges, praxisnahes und 
inspirierendes Fortbildungsprogramm freuen.

Wir arbeiten bereits mit Hochdruck an neuen Formaten, aktuellen Themen und 
bewährten Klassikern.

Geplant sind unter anderem:

„SCHWEIGENDE KINDER IM FOCUS“

Schüchterne Kinder bis selektiver Mutismus 

„WENN WORTE FEHLEN“

Kinder in der Trauer begleiten

Bleiben Sie neugierig – wir halten Sie auf dem Laufenden!

Das Jahresprogramm ab März 2026 erscheint im November 2025.

Save the Date

Mittwoch 18. November 2026

2. Pädagogischer Fachtag im Familienfachdienst

Thema wird noch bekannt gegeben
Ihr Familienfachdienst

Kontakt 
08782 / 6769717 
08782 / 6769716 
anfrage@familienfachdienst.de

Geschäftsstelle  
Gabelsbergerstraße 2 
84076 Pfeffenhausen

Verantwortlich gemäß § 5 TMG/§ 18 Abs. 2 MStV.  
Familienfachdienst – Daniela Kiebert, 84076 Pfeffenhausen
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Unsere Referenten

Unsere Geschäftsführung

Daniela Kiebert 
Sozialpädagogin B.A. 
Erzieherin 
zertifizierte Traumapädagogin 
zertifizierte Mitarbeiterin im Pflegekinderdienst

Martha Maier 
Sprachheilpädagogin MA 
Entwicklungspsychologische Beraterin 
Mediatorin (zertif. univ.) 
Coach (zertif. univ.)

Michaela Reimann 
Sprachtherapeutin B.A. 
Klinische Linguistin M. Sc. 
Doktorandin an der Universität Salzburg, 
Thema: frühkindliche Sprachentwicklung

Steffi Damböck 
Sozialpädagogin B.A. 
Erzieherin 
Zertifizierte Traumapädagogin 
Zertifizierte insoweit erfahrene Fachkraft  
Zertifizierte Mobbingpräventionstrainerin

Melanie Irl 
Erzieherin 
Geprüfte Kinder- Jugend- und  
Familienberaterin 
Inklusionsfachkraft


